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Вопросом самоконтроля и самооценки занимались 

многие известные педагоги и психологи. «Есть ос-

нования думать – писал в свое время, Д.Б. Элько-

нин, - что рациональнее всего в начальной школе 

начинать формирование самостоятельного кон-

троля». Новые образовательные стандарты ещё раз 

подчёркивают актуальность вопроса. Если раньше 

основной целью обучения было формирование 

предметных ЗУН, то обновленное образование в 

основу ставит общеучебные умения. 

Самоконтроль –умение контролировать собствен-

ные действия и эмоции. Ученик должен научиться 

находить, исправлять ошибки, понимать причину 

их происхождения. Л.С. Выготский отмечал, что 

именно в семилетнем возрасте начинает склады-

ваться самоконтроль и самооценка как ребёнка к 

самому себе. 

Самооценка- оценка личностью самой себя, своих 

возможностей, качеств и места среди других лю-

дей. От самооценки зависят взаимоотношения че-

ловека с окружающими, его критичность, требова-

тельность к себе, отношение к успехам и неудачам. 

У младшего школьника бывает адекватная, зани-

женная и завышенная самооценка. Это отражается 

и в учебном процессе. Дети с заниженной само-

оценкой часто не проверяют собственную работу, 

чтобы исправить ошибки. Они заранее уверены в 

отрицательном результате. Дети с завышенной са-

мооценкой, часто убеждены в безошибочности 

своей работы и так же не проверяют работу, а стре-

мятся быстрее сдать учителю. 

Система контроля и оценивания учебной работы 

школьника не может ограничиваться узкой целью – 

проверкой усвоения знаний и выработки умений и 

навыков по конкретному учебному предмету. Она 

ставит более важную социальную задачу: развить у 

школьников умение проверять и контролировать 

себя, критически оценивать свою деятельность, 

устанавливать ошибки и находить пути их устране-

ния. 

Остановимся подробнее на критериях оценивания 

или критериальном оценивании. 

Содержательный контроль и оценка строятся на 

критериальной, выработанной совместно с учащи-

мися основе. 

Критерии должны быть однозначными и предельно 

четкими. 

Критериальное оценивание подразумевает ряд 

установок: 

1) оцениваться с помощью отметки может только 

работа учащегося, а не его личность и личные каче-

ства (темп работы, особенности памяти, внимания, 

восприятия); 

2) работа учащегося сравнивается непосредственно 

с эталоном (образцом отлично выполненной ра-

боты), а не с работами других учеников. 

Важно, чтобы каждый балл был содержательно 

наполнен и им обозначался конкретный уровень 

достижений (Критериальное оценивание не пред-

полагает отказа от цифровой, формальной отметки, 

от балльной системы, поэтому его можно исполь-

зовать и при традиционном «пятибалльном» оцени-

вании); 

3) эталон известен учащимся заранее: 

- разработан четкий алгоритм выведения отметки, 

по которому учащийся может сам определить свой 

уровень достижения и определить свою отметку; 

- критерии не должны быть надуманными; 

- они должны быть четкими, ясными, понятными; 

- на первом этапе достаточно взять 1-2критерия, ко-

торые определяют определенное умение (в началь-

ном звене достаточно 3-4). 

На этапе предварительного контроля нужно 

научить детей выделять критерии задания, ответа и 

т. д.: 

-Что будем оценивать? 

-Как будем оценивать? 

-Почему ты думаешь, что эти критерии будут важ-

ными? 

-Кто смог себя оценить? 

Для формирования у учащихся первоначального 

представления о критериях оценки устных ответов 

учитель дает развернутую содержательную оценку 

ответа ученика (т. е. формулирует оценочное вы-

сказывание), из которой дети определяют требова-

ния к данному виду ответа, эти ответы и есть кри-

терии оценки устного ответа. 

«Послушайте внимательно, как я буду оценивать 

ответ, и попробуйте определить, какие требования 

к нему предъявляются. Ответ Сережи был непол-

ным: хорошо то, что он верно дал определение при-
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лагательного, сказал, как оно изменяется, пра-

вильно назвал окончания в единственном и множе-

ственном числе, но Сережа не сказал о связи при-

лагательного с существительным, о его роли в речи. 

Он не приводил свои примеры». 

В процессе обсуждения на доске записываются 

критерии оценки. 

Критерии оценки ответа на тему: 

1.Правильность ответа. 

2.Полнота ответа. 

3.Наличие примеров. 

Аналогичный прием используется для оценки уст-

ных ответов, содержащих последовательность дей-

ствий, которые нужно совершить (например, для 

решения грамматической или орфографической за-

дачи, или вида языкового разбора). 

В своей работе можно использовать следующие 

приемы самооценки и самоконтроля: 

1) Словесные приемы 

а) Для развития самооценки и самоконтроля в 

конце уроков задаются следующие вопросы: 

– Что ты узнал на уроке? 

- Чему научился? 

- За что себя смог бы похвалить? 

- Достиг ли поставленной в начале урока цели? 

- Над чем ещё надо поработать? 

- Какие задания понравились? 

- Какие задания показались трудными? 

б) Используются наглядные слова – опоры, кото-

рые помогут в оценивании своих достижений 

Сегодня на уроке я … 

Мне особенно удалось… 

Я ещё недостаточно… 

Я старался… 

Я могу себя похвалить за… 

2) Графики 

3) Рисунки, говорящие рисунки. 

Свою работу в конце недели, в конце месяца можно 

оценить с помощью рисунка. Дети на подсозна-

тельном уровне изображают свою самооценку в 

цвете, в изображении какого- либо предмета. 

Например, изобразить дерево настроения, цветок 

настроения, облачко настроения и т.д. или раскра-

сить в цвете какой-либо предмет. 

4) Символы 

5) Листы самооценки 

 

Пример №1 Лист самооценки работы в паре 

Оцени свою работу в паре: 

Утверждение Полностью 

согласен 

Ча-

стично 

согласен 

Не согла-

сен 

Затрудня-

юсь отве-

тить 

Я в полной мере участвую в выполнении всех за-

даний 

    

При разногласиях я принимаю другое решение 
    

Большинство решений предложено мной 
    

Если не согласен, я не спорю, предлагаю другое 

решение 

    

Работать в паре труднее, чем одному 
    

Мне интереснее и полезнее работать в паре 
    

 

Пример №2 

Закончите предложения: 

1. На уроке для меня было важно ___________________________________________________________ 

2. На уроке мне было сложно_________________________________________ 

3. Теперь я умею__________________________________________________ 

4. На уроке у меня получилось_________________________________ 

 

Пример №3 

Карта самонаблюдения. 

Деятельность Я доволен своей 

работой. 

Я старался, но не всё по-

лучилось. 

Я недоволен своей 

работой. 

- Блиц опрос 

- схема «Глагол» 

- работа с упр 

- провер. работа 
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6) «Портфель ученика» 

Работу с «Портфелем ученика» начинаем с первого 

класса. Дети вместе с родителями собирают все 

творческие работы, начиная с первого и по четвер-

тый классы. 

В конце 4 класса все работы просматриваются уче-

никами, отбираются на взгляд учеников лучшие ра-

боты, делаются выводы, какие предметы удавались 

лучше, какие предметы удавались не совсем хо-

рошо. Выявлялись причины неудач, ставилась цель 

к учебной деятельности в 5 классе. 

7) Анализ работы за четверть, за год, за период обу-

чения. 

В конце четверти в 3-4 классах наряду с тем, что 

выставляем четвертные отметки, необходимо про-

вести самоанализ своей учебной деятельности. Для 

этого используют следующие вопросы: 

– Что удалось в этой четверти? 

– По каким предметам результаты получились 

лучше? 

– Что не получилось? В чем причина? 

– Какую цель поставишь в следующей четверти? 

В конце года также проводится самоанализ своей 

работы. Для этого можно использовать следующие 

вопросы: 

– Какими результатами первой четверти можешь 

гордиться? 

– Над чем еще необходимо поработать? 

– По каким предметам возникали затруднения? В 

чем причина? 

– Какую цель поставишь на следующую четверть? 

8) Таблицы. 

Такой прием наиболее эффективен в 4 классе. Ис-

пользуем при групповой форме обучения. Дети, ра-

ботая в группах, оценивают работу своей и других 

групп. И в конце работу оценивает учитель 

9) Прием «Оценочная таблица». 

В начале урока учитель делает заявку на оценку: 

«5» - 22 балла, «4» - 16 – 21 балл. «3» - 11-15 баллов. 

Учащиеся определяют для себя, какой планки они 

желают сегодня достичь, на полях в тетради запи-

сывают предполагаемый результат. Учитель, разра-

батывает задания к уроку, просчитывает их трудо-

емкость, чтобы потом правильно рассчитать заявку 

на оценку. В течение всего урока каждый ученик 

ведет учет своего труда, в конце урока ставит соот-

ветствующую оценку. 

10) Прием «Ладошки». С помощью карандаша уче-

ники на ладошке показывают свою оценку. Очень 

хорошо – карандаш у кончика пальцев, испыты-

ваем затруднение – на уровне большого пальца, 

нужна помощь – карандаш внизу ладони. Подходит 

для оценивания устных ответов. 

12) В конце урока проводим общую рефлексию по 

«Лесенке достижений» или «Лестница успеха» 

Самооценка относится к наиболее важным аспек-

там формирования личности. Развитие адекватной 

самооценки — не просто способ сделаться счастли-

вым человеком. Это фундамент, на котором должна 

строиться вся жизнь, поэтому особое внимание сле-

дует уделять формированию самооценки в млад-

шем школьном возрасте. 

Самооценка младшего школьника характеризуется 

отражением в ней собственной активности ребёнка, 

его интеллектуальных возможностей, способно-

стью преодолевать трудности. Это проявляется в 

поведении учащегося, в образовательном процессе, 

а также в его социальной адаптации. 

Для того чтобы помочь ребёнку повысить само-

оценку, нужно учить его умению учиться – умению 

видеть подлинные учебные задачи и находить оп-

тимальные способы их решения. Это важно не 

только непосредственно в процессе учёбы, но и в 

любой другой деятельности. 
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