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Вопрос одарённости является актуальным для со-

временного этапа развития общества. Интеллекту-

альный потенциал общества определяется степе-

нью выявления талантливых детей и работой с 

ними. в процессе их обучения. 

За последние годы в нашем регионе сложилась си-

стема работы с одаренными детьми. Подготовка и 

участие в конкурсах, предметных олимпиадах, вы-

ставках, фестивалях, проектная и исследователь-

ская деятельность, научные общества учащихся. 

Работа с одаренными детьми и обучаемыми, моти-

вированными на учебу, традиционно ведется по 

всем предметам. В процесс работы с одаренными 

детьми вовлечены педагоги - предметники, адми-

нистрация школ классные руководители, психо-

логи, родители. 

Система работы с одаренными детьми включает в 

себя формы и методы: 

Методы работы: 

• анкетирование; 

• собеседование; 

• тестирование; 

• творческие работы; 

• проектный метод; 

Формы работы: 

• урочная форма обучения с использованием си-

стемы заданий повышенной сложности; 

• факультатив; 

• кружковая работа; 

• проведение предметных недель; 

• научно-практические конференции; 

• олимпиады; 

• интеллектуальный марафон. 

• использование различных видов игр, 

• самостоятельное изучение основной и дополни-

тельной литературы, 

• учебные и тематические конференции, диспуты, 

дискуссии, круглые столы. 

Для системной работы составляется и осуществля-

ется программа «Одаренный ребенок», которая 

включает в себя все виды деятельности по разви-

тию детской одаренности: 

1.Пояснительная записка 

2.Цель программы: 

3.Задачи программы: 

4.Нормативно-правовая база программы 

5. Кадровое обеспечение 

6. Материально-техническая база 

7.Содержание программы 

Содержание программы 

№ 

п/п 

Мероприятия Срок Ответ-

ственный 

I Организационная работа по развитию дет-

ской одаренности 

1.    

II Диагностика и выявление детской одарен-

ности 

1.    

III Создание условий для развития одаренно-

сти 

1.    

IV Развитие детской одаренности 

1.    

V Поддержка и стимулирование одаренных 

детей 

1.    

Подведение итога работы с одаренными детьми за 

год -проведение праздника чествования одаренных 

детей «Жас дарын», на котором награждают детей 

– победителей и призеров олимпиад, конкурсов, со-

ревнований областного, республиканского, между-

народного уровня. 
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