
 

май 2022 

Рубрика: Статьи 
 

Сетевое издание SEVIBA: Образование | SEVIBA.KZ 

Свидетельство о постановке на учет периодического печатного издания, информационного агентства и сетевого издания 

№KZ93VPY00020180 выдано Комитетом информации Министерства информации и общественного развития РК 11.02.2020 г. 

 

 

Формы и методы взаимодействия классного руководителя с родителями обучающихся 
 

Воржева Данна Нурлановна 

учитель начальных классов 

КГУ "Школа-лицей №66" 

Полынкова Надежда Анатольевна 

учитель начальных классов 

КГУ "Школа-лицей №66" 

 

«Мы занимаемся слишком серьезным делом, чтобы 

делать его серьезным». 

В условиях кардинальных изменений в социальной 

жизни нашей страны, перемен в области просвеще-

ния, проблемы взаимодействия семьи и школы яв-

ляются особенно актуальными. Родители и педа-

гоги – две мощнейшие силы в процессе становле-

ния личности каждого человека, роль которых не-

возможно преувеличить. 

Важным звеном в построении воспитательной ра-

боты является взаимодействие педагога с родите-

лями школьника. Семья – та естественная среда 

жизни и развития ребенка, в которой закладыва-

ются основы личности. Какую бы сторону развития 

ребенка мы не взяли, всегда окажется, что решаю-

щую роль на том или ином возрастном этапе играет 

семья. 

Современные семьи развиваются в условиях каче-

ственно новой и противоречивой общественной си-

туации. С одной стороны, наблюдается поворот об-

щества к проблемам и нуждам семьи, разрабатыва-

ются и реализуются комплексные целевые про-

граммы по укреплению и повышению ее значимо-

сти в воспитании детей. С другой стороны, наблю-

даются процессы, приводящие к обострению се-

мейных проблем. К ним относятся: рост числа раз-

водов, отрицательно влияющих на психику детей, 

увеличение числа неполных и имеющих одного ре-

бенка семей. 

Следовательно, в сложных современных условиях 

семье требуется квалифицированная помощь со 

стороны школы. Только в процессе взаимодействия 

педагогов и родителей можно успешно решать про-

блему развития личности школьника. Воспитатель-

ная работа школы не может строиться без учета 

того, что индивидуальность ребенка формируется в 

семье. 

Основа взаимодействия классного руководителя и 

семьи состоит в том, что обе стороны заинтересо-

ваны в изучении ребенка, раскрытии и развитии в 

нем лучших качеств и свойств. 

Работа с родителями – неотъемлемая часть системы 

работы классного руководителя. По своему статусу 

классный руководитель в школе – основной субъ-

ект воспитательной работы с родителями 

учащихся. Он вырабатывает основную стратегию и 

тактику взаимодействия школы и семьи в воспита-

нии личности школьника; будучи специалистом в 

области педагогики и психологии, помогает роди-

телям в разрешении противоречий семейного вос-

питания, в корректировке воспитательных воздей-

ствий окружающей социальной среды. Классный 

руководитель должен выступать в роли советчика, 

консультанта-специалиста, непосредственного 

представителя учебно-воспитательного процесса, 

осуществляемого школой. 

Это организация родительских конференций, со-

браний, индивидуальных встреч родителей и учи-

телей; 

организация работы телефонной линии, по которой 

родители могут связаться с учителем или получить 

консультацию по поводу домашнего задания и спо-

собов его выполнения; 

разработка домашних заданий, в ходе выполнения 

которых, дети должны обсудить с родителями то, 

что происходит в школе, или подготовить сов-

местно с ними исследовательский проект; 

проведение неформальных встреч родителей, де-

тей, и учителей (праздники и т.д.) 

уважительное общения. 

Формы работы с родителями 

Индивиду-

альные 

Групповые Коллективные 

посещение 

на дому; 

приглаше-

ние в школу; 

индивиду-

альные кон-

сультации 

педагога; 

переписка; 

родительский 

лекторий; 

тематические 

консульта-

ции; 

классные дет-

ские меропри-

ятия; 

родительские 

вечера. 

классные роди-

тельские собра-

ния; 

общешкольные 

родительские со-

брания; 

дни открытых 

дверей; 

концерты; 

выставки учеб-

ных работ; 

творческие от-

четы. 

Наиболее распространенной формой работы с ро-

дителями является классное родительское собра-

ние. 
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Родительское собрание включает в себя шесть обя-

зательных компонентов: 

Анализ учебных достижений учащихся класса. В 

этой части собрания классный руководитель знако-

мит родителей с результатами учебной деятельно-

сти класса. С рекомендациями педагогов – пред-

метников. 

Знакомство родителей с состоянием эмоциональ-

ного климата в классе. Темой для разговора здесь 

могут быть взаимоотношения учащихся, внешний 

вид и другие вопросы. 

Психолого- педагогическое просвещение. Этот 

компонент можно выделить в отдельный пункт со-

брания, но можно естественным образом включить 

в структуру других составляющих. 

Обсуждение организационных вопросов (экскур-

сии, классные вечера, приобретение учебной лите-

ратуры и пр.). 

Рефлексия. В конце родительского собрания роди-

тели оценивают его значимость, актуальность, по-

лезность. 

Личные беседы с родителями. 

воспитания детей, но она не может конкурировать 

с семьей. 

Именно семья является самым мощным средством 

в формировании личности ребенка. Жизнь дока-

зала, что все беды детей, а потом и взрослых объяс-

няются ошибками семейного воспитания, главная 

из которых - отсутствие любви и неумение хвалить 

и поддерживать своих детей. 

Социокультурные особенности жизни семьи, эко-

номическое положение 

семьи имеет большое значение в воспитании лич-

ности учащихся. Информирование родителей о де-

ятельности школы является одним из условий орга-

низации сотрудничества школы и семьи. 

Первым и решающим условием положительного 

взаимодействия считаем доверительные отноше-

ния между школой и родителями. В заключение хо-

чется отметить, что воспитательный процесс, несо-

мненно, будет успешным, а сотрудничество с роди-

телями – плодотворным, если девизом педагога 

станут слова «Каждому ребенку - свою долю апло-

дисментов». 
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